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Grille d'évaluation pour les candidatures Team Europe 2018 
 
 
Nom: …………………………………………………………………………………. 
 
M / F                           Région…………………………………. 
 
 

Critères Note  Commentaires éventuels  

Expérience en 
communication 

/15  
 
 

Connaissances de l'UE /15  
 
 

Spécialités /15  
 
 

Langues /5  
 

Outils informatiques /5   
 
 

Réseaux sociaux  /5  
 
 

Total Compétences :  /60  

Autonomie / Neutralité /10  
 
 

Ancrage local/régional /10  
 
 

Engagement européen /10  
 
 

Autres expériences 
(mobilité…) 

/10  
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Total Critères personnels  /40  

TOTAL /100  

Avis favorable : ………………………………………………………… 
 
 
Valeur ajoutée du candidat: 
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………….. 
Contraintes: 
…………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

 
Candidature reçu le ……………………………………………………………………………………… 
 
Réponse à donner avant le …………………………………………………………………………… 
 
Entretien à prévoir……………………………………………………………………………………….. 
 
 
 

 
 


